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План работы Попечительского совета при МБУ ЦСО на 2022 год 
Основные направления Попечительского совета:

1. Поддержка деятельности МБУ ЦСО на различных уровнях.
2. Содействие в привлечении финансовых и иных ресурсов, необходимых для обеспечения деятельности и развития учреждения, повышению качества обслуживания граждан.
3. Содействие в организации и проведении мероприятий в рамках празднования государственных праздников РФ, общерайонных праздников, памятных дат.

4. Участие во внедрении новых форм обслуживания, социальном сопровождении получателей социальных услуг.
5. Содействие в повышении квалификации сотрудников МБУ ЦСО, стимулировании их профессионального развития.

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственные

исполнители 

	1
	Утвердить отчет о работе Попечительского совета в 2021 году
	январь
	члены Попечительского совета

	2
	Проводить собрания Попечительского совета 
	два раза в год
	члены Попечительского совета

	3
	Содействовать в совершенствовании труда работников МБУ ЦСО Куйбышевского района 
	в течение года
	члены Попечительского совета

	4
	Содействовать во внедрении инновационных форм социального обслуживания, направленных на улучшение качества жизни граждан пожилого возраста и инвалидов 
	в течение года
	Члены Попечительского совета

	5
	Проведение информационно-просветительской работы среди населения, направленной на популяризацию социальных услуг. 
	в течение года
	члены Попечительского совета

	6
	 Содействие в повышении информационной открытости Учреждения в сети Интернет, информационных стендах
	в течение года
	члены Попечительского совета

	7
	Оказание помощи в организации работы по выявлению граждан, нуждающихся в социальном обслуживании на дому 
	в течение года
	члены Попечительского совета

	8
	Организация межведомственного взаимодействия в целях повышения эффективности социального обслуживания и качества предоставляемых социальных услуг гражданам, нуждающимся в социальном обслуживании
	в течение года
	члены Попечительского совета

	9
	Участвовать в разрешении конфликтных ситуаций между сотрудниками МБУ ЦСО и получателями социальных услуг
	в течение года
	члены Попечительского совета

	10
	Участвовать в рассмотрении поступивших обращений, жалоб и предложений получателей социальных услуг
	в течение года
	члены Попечительского совета

	11
	Содействовать в организации мероприятий, посвященным социально-значимым датам, в том числе поздравление на дому получателей социальных услуг со знаменательными и юбилейными датами 
	в течение года
	члены Попечительского совета

	12
	Принимать участие в оценки качества предоставления социальных услуг получателям социальных услуг (оценка производится на основании анкетирования или устного опроса получателей социальных услуг)
	в течение года
	члены Попечительского совета

	13
	Отчет по работе Попечительского совета за 2022 год
	декабрь 
	члены Попечительского совета


